CONDITII DE INTERNARE

Asistenta medicald in Spitalul de Psihiatrie Poiana Mare se acorda in regim de:
e spitalizare continua
Criteriile de internare care trebuie respectate sunt:

urgente medico-chirurgicale si situatiile in care este pusa in pericol viata pacientului
sau au acest potential, care necesita supraveghere medicala continua;

diagnosticul nu poate fi stabilit Tn ambulatoriu;

tratamentul nu poate fi aplicat in conditiile asistentei medicale ambulatorii, pacientul
este nedeplasabil sau necesita izolare.

Cum dovedesc calitatea de asigurat ?
" Utilizarea cardului national este obligatorie, modalitatea electronica de verificare a
calitatii de asigurat se face prin introducerea de citre furnizorii de servicii medicale,
medicamente, ingrijiri la domiciliu si dispozitive medicale a codului numeric personal al
persoanei care necesitia servicii medicale, medicamente si dispozitive medicale in campul
"CNP" din aplicatia instalata pe site-ul CNAS la
adresa http://www.cnas.ro/page/verificare-asigurat.htmi.

Asiguratii carora pdnd la aceastd datd nu li s-a emis cardul de sandtate pot beneficia
de servicii medicale fara prezentarea acestuia si fara a fi necesara adeverinta de asigurat
eliberata de casa de asigurari.

Furnizorul de servicii medicale va verifica in aplicatia de pe site-ul CNAS calitatea
de asigurat si daca pacientul are sau nu card emis.

Potrivit Art.7 alin 1 din Ordin nr.1549/29.11.2018, privind aprobarea Normelor
metodologice pentru stabilirea documentelor justificative privind dobandirea calitatii de
asigurat publicat in MO nr.1036/06.12.2018, documentele prin care se atesta calitatea de
asigurat in sistemul de asigurari sociale de sinitate din Roménia sunt, dupa caz:

o cardul national de asigurdri sociale de sa@ndtate in conditiile Tn care persoanele
detindtoare se Incadreazd in una dintre categoriile de persoane asigurate potrivit legii;

e documentul rezultat prin accesarea de catre furnizorii aflati in relatii contractuale cu
casele de asigurdri de sanatate a instrumentului electronic pus la dispozitie de CNAS;

o adeverinta de asigurat cu o valabilitate de 3 luni, pentru persoanele care refuza in mod
expres, din motive religioase sau de constiinta, primirea cardului national;

o adeverinta de asigurat eliberatd prin grija casei de asigurari de sanatate la care este
inscris asiguratul, numai in situatia in care cardul national de asigurari de sanatate nu a
fost emis si doar dacd Tn urma accesdrii de catre furnizori a instrumentului electronic
(P1AS) nu se poate face dovada calitatii de asigurat;

e adeverinta de inlocuire a cardului national, eliberatd prin grija casei de asigurari de
sanatate la care este Inscris asiguratul, pentru situatiile in care se solicitd emiterea
cardului duplicat, in conformitate cu prevederile Ordinului presedintelui Casei
Nationale de Asigurari de Sanatate nr. 98/2015;



o certificatul de nastere sau actul de identitate, dupa caz, pentru copiii in varstd de pana
la 18 ani;

e adeverinta eliberata de institutiile din subordinea Ministerului Afacerilor Interne
pentru persoanele retinute, arestate sau detinute care se afla in centrele de retinere si
arestare preventiva, strainii aflagi in centrele de cazare 1n vederea returnirii ori
expulzarii, precum si cei care sunt victime ale traficului de persoane, care se afla in
timpul procedurilor necesare stabilirii identitatii si sunt cazati in centrele special
amenajate potrivit legii, din care sa rezulte ca se afla in aceasta situatie;

e adeverinta eliberatd de unitatile in grija cdrora se afla persoanele care executd o
pedeapsa privativa de libertate sau se afla in arest preventiv in unitatile penitenciare,
precum si persoanele care se afla in executarea unei masur educative ori de siguranta
privative de libertate, respectiv persoanele care se afla in perioada de amanare sau de
intrerupere a executarii pedepsei privative de libertate.

Persoanele fizice si juridice care au calitatea de angajatori sau sunt asimilate acestora,
institutiile si persoanele fizice previzute la art. 68”1 alin. (2), art. 72 alin. (2), art. 84 alin. (8),
art. 125 alin. (8) - (9), art. 147 alin. (1), (12) si (13), art. 151 alin. (5) si (6), art. 169 alin. (1),
art. 174 alin. (5) si (6), art. 220 alin. (1) si (2) si art. 220”7 din Legea nr. 227/2015 privind
Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare, au obligatia depunerii declaratiei
prevazute la art. 1 din ORDIN Nr. 1931/1615/598/2018 din 26 aprilie 2018 publicat in
MONITORUL OFICIAL NR. 402 din 10 mai 2018 pentru aprobarea modelului, continutului,
modalitatii de depunere si de gestionare a "Declaratiei privind obligatiile de plata a
contributiilor sociale, impozitului pe venit si evidenta nominald a persoanelor asigurate prin
mijloace electronice de transmitere la distanta — D112.

SALARIATII SI COASIGURATII ACESTORA fac dovada calitatii de asigurat
cu Adeverinta eliberatd de angajator; utilizarea modelului publicat in M.Of.1036/06
decembrie 2018 este obligatoriu

Salariatii si coasiguratii acestora apar asigurati in baza de date exclusiv pe baza
raportarilor electronice efectuate de citre angajatori (D112)1in evidentele Agentiei
Nationale de Administrare Fiscala, acestea fiind transmise ulterior in sistemul informatic al
CAS.

In situatiile in care salariatii, urmare a interogarii sistemului informatic, nu apar asigurati, este
necesard prezentarea angajatului sau angajatorului (prin reprezentantul legal) cu adeverinta de
salariat (sau cu D112 insotitd de lista cu datele de identificare ale persoanelor neasigurate, in
situatia Tn care sunt mai multi salariati ai aceluiasi angajator), In vederea identificarii erorilor
de transmitere/intocmire a D112, 1n cadrul biroulului Registrul de Asigurat al CAS.

MENTIUNTI:

Sunt asigurati art. 222 din Legea 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii cu
modificarile si completarile ulterioare, in conditiile OUG 18/2018 privind adoptarea unor
masuri fiscal-bugetare si pentru modificarea si completarea unor acte normative:

e a) toti cetatenii romani cu domiciliul sau resedinta in tara;
e b) cetatenii strdini si apatrizii care au solicitat si au obtinut prelungirea dreptului de
sedere temporara ori au domiciliul in Romania;



e ) cetdtenii statelor membre ale UE, SEE si Confederatiei Elvetiene care nu detin o
asigurare incheiatd pe teritoriul altui stat membru care produce efecte pe teritoriul
Romaniei, care au solicitat si au obtinut dreptul de rezidentd in Romania, pentru o
perioada de peste 3 luni;

e d) persoanele din statele membre ale UE, SEE si Confederatiei Elvetiene care
indeplinesc conditiile de lucrator frontalier si anume desfagoara o activitate salariata
sau independentd in Romaénia si care rezida in alt stat membru 1n care se intoarce de
reguld zilnic ori cel putin o data pe saptamana.

In cazul persoanelor prevazute lit. a) - d) care se incadreazi in categoria celor care realizeaza
veniturile prevazute la art. 155 alin. (1) lit. a) din Codul fiscal, calitatea de asigurat in sistemul
de asigurari sociale de sanatate si dreptul la pachetul de baza se acorda de la data inceperii
raporturilor de munca/serviciu.

In cazul persoanelor previzute la lit. a) - d) care se incadreazi in categoria celor care
realizeaza veniturile prevazute la art. 155 alin. (1) lit. b) - h), precum si in cazul celor
prevazute la art. 180 din Codul fiscal, calitatea de asigurat in sistemul de asigurari sociale de
sanatate si dreptul la pachetul de baza se acorda de la data depunerii declaratiilor, prevazute la
art. 147 alin. (1) sau art. 174 alin. (3) din Codul fiscal.

In cazul persoanelor previazute la lit. a) si b) care se incadreazi in categoria celor previzute la
art. 224 alin. (1) din Legea nr. 95/2006, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,
calitatea de asigurat in sistemul de asigurari sociale de sanatate si dreptul la pachetul de baza
se acorda de la data inregistrarii in Platforma informatica din asigurarile de sanatate, iar in
situatia nasterii sau decesului persoanei, efectele se produc de la data inregistrarii
evenimentului.

Pentru persoanele prevazute la lit. a) - d) care se incadreaza in categoria celor care au calitatea
de contribuabili la sistemul de asigurari sociale de sanatate, potrivit Codului fiscal, i care nu
au efectuat plata contributiei la fond la termenele prevazute in aceeasi lege, sumele restante se
recupereazd de citre ANAF in conditiile legii, inclusiv obligatiile fiscale accesorii datorate
pentru creantele fiscale.

Calitatea de asigurat si drepturile de asigurare inceteaza:

e a) pentru persoanele prevazute la alin. (1) lit. a), odatd cu pierderea dreptului de
domiciliu sau resedintd in Romania, precum si in conditiile art. 267 alin. (2)—(22),
dupa caz;

e b) pentru persoanele prevazute la alin. (1) lit. b), odata cu pierderea dreptului de sedere
in Romania, precum si in conditiile art. 267 alin. (2)—(22), dupa caz;

e ) pentru persoanecle prevazute la alin. (1) lit. ¢), odatd cu pierderea dreptului de
rezidentd in Romania, pentru o perioada de peste 3 luni, precum si in conditiile art.
267 alin. (2)—(22), dupa caz;

e d) pentru persoanele prevazute la alin. (1) lit. d), odata cu pierderea calitatii de lucrator
frontalier, precum si in conditiile art. 267 alin. (2) si (22), dupa caz.

Strainii beneficiari ai unei forme de protectie potrivit Legii nr. 122/2006 privind azilul in
Romdnia, cu modificarile si completarile ulterioare, dobdndesc calitatea de asigurat in
sistemul de asigurari sociale de sandtate dupa cum urmeaza:



a) de la data inceperii raporturilor de munca/serviciu, in cazul persoanelor fizice care
realizeaza venituri din categoria celor prevazute la art. 155 alin. (1) lit. a) din Legea nr.
227/2015, cu modificarile si completarile ulterioare;

b) de la data depunerii declaratiei, in cazul persoanelor fizice care realizeaza veniturile
prevazute la art. 155 alin. (1) lit. b)-h), precum si in cazul persoanelor prevazute la art. 180
din Legea nr. 227/2015, cu modificarile si completarile ulterioare.”

Documente care trebuie prezentate furnizorului de servicii medicale pentru a dovedi calitatea
de asigurat:

Salariat — Act de identitate si card de sanatate sau adeverinta eliberata care poarta viza
Casei de Asigurari de Sanatate.

Persoana fizicd autorizatd (PFA) — Act de identitate si dovada ultimei plati la
FNUASS.

Persoanele fizice fara venit obligata sa se asigure — Act de identitate si ultima chitanta
de plata in care este stipulata ultima luna/trimestru pentru care s-a platit.

Pensionar — Act de identitate si ultimul cupon/talon de pensie.

Absolventii de liceu, pana la inceperea anului universitar, dar nu mai mult de 3 luni —
Act de identitate si un act din care sa rezulte absolvirea liceului.

Studentii daca nu realizeaza venituri din munca — Act de identitate si adeverinta de
student sau legitimatia de student vizata la zi.

Tinerii cu varsta de pana la 26 de ani care provin din sistemul de protectie a copilului
si nu realizeaza venituri din munca sau nu sunt beneficiari de ajutor social — Act de identitate,
act doveditor ca provine din sitemul de protectie a copilului, declaratie pe proprie raspundere
din care sa reiasa ca se afla in ingrijirea altei persoane si a documentelor eliberate de unitatile
fiscale din care sa rezulte ca nu realizeaza venituri impozabile si/sau nu este beneficiar de
ajutor social.

Somer — Act de identitate si carnetul si/sau adeverinta eliberata de — AJOFM.

Beneficiar de ajutor social — Act de identitate si adeverinta eliberata de primarie din
care sa rezulte calitatea de asistat social conform Legii nr. 416/2001.

Persoane cu handicap — Act de identitate, certificat de incadrare intr-un grad de
handicap, vizat periodic, si a documentului eliberat de de unitatile fiscale din care sa rezulte
ca nu realizeaza venituri impozabile.

Asigurarea de sanatate facultativa (membrii misiunilor diplomatice, cetatenii straini si
apatrizii care se afla temporat in tara si nu au solicitat viza de lunga sedere, cetatean roman cu
domiciliul in strainatate care se afla temporat in tara) — Act de identitate si dovada calitatii de
asigurat se face cu ultima chitanta de plata in care este stipulata ultima luna/trimestru pentru
care s-a efectuat plata.

Beneficiari legi speciale (Decretul Lege nr. 118/1990: veteran de razboi, erou-martir al
revolutiei, etc.) — Act de identitate, un document doveditor in acest sens, eliberat de institutia
abilitata sa elibereze acest act (vezi mai jos) si document eliberat de unitatile fiscale teritoriale
din care sa rezulte ca nu realizeaza venituri impozabile, altele decat cele din pensii.

Detinutii politici — Certificatul din care reiese ca sunteti incadrat in prevederile Legii
nr. 118/1990.

Eroii Revolutiei din decembrie 1989 — Certificatul de erou al Revolutiei.

Veterani de razboi — Legitimatia de veteran.



Femeile insarcinate, daca nu au nici un venit sau au venituri sub salariul de baza
minim brut pe tara — Act de identitate si adeverinta medicala si a documentului eliberat de
unitatile fiscale teritoriale din care sa rezulte ca nu realizeaza venituri impozabile sau pe baza
documentelor justificative ca realizeaza venituri sub salariul de baza minim brut pe tara.

Lauzele, daca nu au nici un venit sau au venituri sub salariul de baza minim brut pe
tara — Act de identitate si certificatului de nastere a copilului si a documentului eliberat de
unitatile fiscale teritoriale din care sa rezulte ca nu realizeaza venituri impozabile sau pe baza
documentelor justificative ca realizeaza venituri sub salariul de baza minim brut pe tara.

Bolnavii cu afectiuni incluse in programele nationale de sanatate stabilite de
Ministerul Sanatatii, pana la vindecarea respectivei afectiuni, daca nu realizeaza venituri din
munca, pensie sau din alte surse — Act de identitate si un document care sa ateste boala
inclusa in programele nationale de sanatate.

Coasiguratul — Act de identitate si un document care atesta calitatea de asigurat a
persoanei in intretinerea careia se gaseste coasiguratul. Pot fi coasigurati urmatarele categorii
de persoane sotul, sotia si parintii fara venituri proprii, aflati in intretinerea unei persoane
asigurate.

Militarii — care satisfac serviciul militar in termen — Act de identitate si adeverinta
eliberata de unitatile militare competente.

Persoanele care se afla in executarea masurilor prevazute in art. 105, 113 si 114 din
Codul penal si pentru persoanele care se afla in perioada de amanare sau de intrerupere a
executarii pedepsei privative de libertate, daca nu au venituri — Adeverinta emisa de
institutiile din subordinea Ministerului Administratiei si Internelor.

Persoanele care se afla in concediu medical pentru incapacitate temporara de munca —
Act de identitate si adeverinta emisa de angajator.

Persoanele care sunt returnate sau expulzate ori sunt victime ale traficului de persoane
si se afla in timpul procedurii necesare stabilirii identitatii — Act de identitate si adeverinta
eliberata in acest sens de institutiile din subordinea Ministerului Administratiei si Internelor.

Cetatenii straini si apatrizii— care au solicitat si obtinut prelungirea dreptului de sedere
temporara sau au domiciliul in Romania — Act de identitate (pasapoarte) si document eliberat
de casa de asigurari de sanatate.

Chiar daca sunteti neasigurat aveti dreptul la servicii medicale de urgenta gratuit si
beneficiati de pachetul minimal de servicii medicale, fara a face dovada calitatii de asigurat.
Calitatea de asigurat si drepturile de asigurare inceteaza odata cu pierderea dreptului de
domiciliu sau de sedere in Romania.

Care sunt drepturile si obligatiile asiguratului?
Nu uitati in calitatea dvs. de asigurat aveti drepturi garantate de lege insa si obligatii

Drepturile asiguratilor:

sa aleaga furnizorul de servicii medicale, precum si casa de asigurari de sanatate la
care se asigura, in conditiile prezentei legi si ale contractului-cadru;

sa fie inscrisi pe lista unui medic de familie pe care il solicita, daca indeplinesc toate
conditiile prezentei legi, suportand cheltuielile de transport daca optiunea este pentru un
medic din alta localitate;

sa isi schimbe medicul de familie ales numai dupa expirarea a cel putin 6 luni de la
data inscrierii pe listele acestuia;

sa beneficieze de servicii medicale, medicamente, materiale sanitare si dispozitive
medicale in mod nediscriminatoriu, in conditiile legii;



sa efectueze controale profilactice, in conditiile stabilite prin contractul-cadru;

sa beneficieze de servicii de asistenta medicala preventiva si de promovare a sanatatii,
inclusiv pentru depistarea precoce a bolilor;

sa beneficieze de servicii medicale in ambulatorii si in spitale aflate in relatie
contractuala cu casele de asigurari de sanatate;

sa beneficieze de servicii medicale de urgenta;

sa beneficieze de unele servicii de asistenta stomatologica;

sa beneficieze de tratament fizioterapeutic si de recuperare;

sa beneficieze de dispozitive medicale;

sa beneficieze de servicii de ingrijiri medicale la domiciliu;

sa li se garanteze confidentialitatea privind datele, in special in ceea ce priveste
diagnosticul si tratamentul;

sa aiba dreptul la informatie in cazul tratamentelor medicale;

sa beneficieze de concedii si indemnizatii de asigurari sociale de sanatate in conditiile
legii.

Pentru amanunte privind conditiile in care asiguratii pot beneficia de aceste drepturi accesati
pagina Casei Nationale de Asigurari de Sanatate (http://www.cnas.ro).

Ce trebuie sa faca asiguratul?

Obligatiile asiguratilor:

sa se inscrie pe lista unui medic de familie;

sa anunte medicul de familie ori de cate ori apar modificari in starea lor de sanatate;

sa se prezinte la controalele profilactice si periodice stabilite prin contractul-cadru;

sa anunte in termen de 15 zile medicul de familie si casa de asigurari asupra
modificarilor datelor de identitate sau a modificarilor -eferitoare la incadrarea lor intr-o
anumita categorie de asigurati;

sa respecte cu strictete tratamentul si indicatiile medicului;

sa aiba o conduita civilizata fata de personalul medico-sanitar;

sa achite contributia datorata fondului si suma reprezentand coplata, in conditiile
stabilite prin contractul-cadru;

sa prezinte furnizorilor de servicii medicale documentele justificative ce atesta
calitatea de asigurat.

Persoanele care nu fac dovada calitatii de asigurat beneficiaza de servicii medicale numai in
cazul urgentelor medico-chirurgicale si al bolilor cu potential endemo-epidemic si cele
prevazute in Programul national de imunizari, monitorizarea evolutiei sarcinii si a lauzei,
servicii de planificare familiala in conditiile art. 223, in cadrul unui pachet minimal de servicii
medicale, stabilit prin contractul-cadru.


http://www.cnas.ro/

CONDITII LA EXTERNARE

Conditii de externare

Pacientul / apartinatorul va fi anuntat cu minim 24 de ore cu privire la data externarii
Pacientul trebuie sa prezinte cardul de asigurat de sénatate eliberat de CNAS

Situatia externarii:

externat (vindecat, ameliorat, agravat, stationar, decedat)
la cerere, transfer

Documentele care sunt inméanate pacientului la externare:

Bilet de externare /Scrisoare medicala
Decont

Retetd medicala

Certificat concediu medical

Referat medical, la nevoie

Certificat de deces — inmanat apartinatorilor

Externarea pacientilor se face dupa ora 12:00 a fiecarei zile, pacientul primind la
externare un Bilet de iesire din spital/Scrisoare medicala eliberatd de catre medicul curant in
care se inscriu informatii despre:

evaluarea starii de sdnatate a pacientului la momentul externarii;

indicatiile de tratament si supraveghere terapeutica pentru urmatoarea
perioada (determinata conform diagnosticului):

recomandari privind regimul igieno-dietetic de urmat;

recomandari privind un stil de viatd sdnatos;

daca este cazul, se recomanda ingrijire medicala la domiciliu, servicii ce pot fi oferite de
furnizorii de ingrijiri la domiciliu



