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FISA POSTULUI

I. DENUMIREA POSTULUI: INFIRMIERA /INFIRMIERA DE,BUTANTA

il. LOCUL DE MUNCA: SPital

III. TITULARUL POSTULUI :

IV. STUDII: MEDII
V. POZITIA IN COR: 513204
VI. NIVELUL POSTULUI:

a) de executie: X
b) de conducere: -

VII.RELATII
A)IERARHICE:

a) de subordonare: asistentului medical din sectie, asistentului sef sectie, medicului curant

din sectie si medicului sef sau coordonator sectie'

b) in subordine: -

B) DE COLABORARE: colaboreazacutoti salariatii sectiei si unitatii.

VIII.ATRIBUTII:

. I$i desfrgoara activitatea numai sub indrumarea, supravegherea si coordonarea asistentului

medical; . ;

. Pregdteqte patul qi schimbi lenjeria pacientilor, t '$ I

o 'Efectue azd. sau ajutd la efectuarea toaletei zilnice;

o Efectue az6,,lanevoie, deparazitarea pacientilor care ptezintd'parazili de cap 9i corp precum qi a

efectelor acestora
. Ajut6 pacientii pentru efectuarea nevoilor fiziologice ( ploscd, utinar, tdvi{e renale, etc.) ;

. tiansporta ploqiile, urinarele cu dejectele bolnavilor,le videaza, le spa16 qi le dezinfecteazd;

. Asigurd curafenia, dezinfeclia gi pdstrarea recipientelor utilizate in locurile qi condifiile stabilite

( in secfie ) ;

. Asigurd toaleta pacientului imobilizat ori de cdte ori este nevoie;
- . Ajut[ la pregdtirea pacientilor in vederea examindrii;



o Transportd lenjeria murdard ( de pat gi a pacientilor), ?n saci speciali, la spdldtorie qi o aduce
curatd in saci speciali, cu respectarea circuitelor conform reglementdrilor in vigoare; l

o Raspunde de folosirea corecta a containerelor si transportul gunoiului menajer la rampa de
gunoi a spitalului;

o Curata si dezinfecteazarecipientul in care a fost transportat gunoiul menajer;
o Execut6, dezinfectriazilnicd, a mobilierului din saloane;
o Executd, la indicaJia asistentului medical, dezinfeclia zilnic6, a mobilierului din incaperi;
o Pregdte$.,te, la indicalia asistentului medical, incaperile pentru dezinfeclie, ori de cOte ori este

necesar ;

o Efectueazd cur5{enia Ei dezinfeclia cirucioarelor pentru pacienti, a t[rgilor gi a celorlalte obiecte
care ajttb,pacientul la deplasare ;

o Pregdteqte qi ajutd pacientul pentru efectuarea plimbbrii qi ii ajutd pe cei care necesitl ajutor
pentru a se deplasa ;

o Colecteazd. materialele sanitare qi instrumentarul de unicd folosinjd ttilizate, in recipiente
speciale qi asigurd transportul lor la camerele de depozitare temporara;

. Ajutd asistentul medical la pozilionarea pacientului imobilizat;
o Gole$te periodic sau la indicalia asistentului medical pungile care colecteazh urina sau alte

produse biologice dupd ce s-a fdcut bilanful de cdtre asistentul medical gi au fost inregistrate in
documentaJia pacientului;

. Dupd.decesul unui pacient, sub supravegherea asistentului medical, pregdtegte cadavrul qi ajut[
la transpottul acestuia, la locul stabilit de citre conducerea instituliei folosind obligatoriu
echipament special de protectie( halat, manusi de protectie) destinate transportului si respectand
codul de procedura stabilit de unitate

o Nu este abilitat sd dea relafii despre starea sdnbtdlii pacientului;
o Poart[ echipamentul de protec1ie prev6zut de Regulamentul intern, care va fi schimbat ori de

c6te ori este nevoie pentru pdstrarea igienei qi a aspectului estetic personal;
o Respectd normele igienico-sanitare gi de protecfia muncii; s

. Participd la instruirile periodice efectuate de asistentul medical sef privind normele de igiend gi
de protec{ia muncii ;

o Transporti alimentele, de la bucdtdrie pe seclie, cu respectarea normelor igienico-sanitare in
vigoare ;

. Asigura ordinea si curatenia in oficiile de alimente;

. Asigura supravegherea si securitatea pacientilor in sectie/compartiment;
o Insoteste pacientii in toate actiunile ergo-terapice;
. Ajuta asistentul medical la efectuarca Iratamentului/investigatiilor, insoteste pacientul in

mij loacele de transporl pentru consult interdisciplinar;
o Efectueazd,dezinfeclia lenjeriei bolnavilor cu potenJial infec{ios; ',

o Pregdteqte salonul pentru dezinfeclia ciclicd qi ajutl echipa de $ezinfeclie la efectuarea acesteia;
'. Respectd regulile de igiend personald in ingrijirea bolnavilor ( spilatul mOinilor, portul

echipamentului regulamentar );
o Respecta permanent normele de igiena personala si declard imediat asistentului medical qef

imbolndvirile pe care le prezintl,personal sau imbolndvirile survenite la membrii de familie;
o Aplica procedurile stipulate de codul de procedura privind deseurile rezultate din activitatile

medicale;
. Aplica metodologia de culegere a datelor pentru bazanationala de date privind deseurile

rczultate din activitati medicale.
. Ajuta asistentul medical la distribuirea hranei bolnavilor;
o - Ajuta bolnavii gravi sa se alimenteze si sa se deplaseze in conditii igienice corespunzatoare si in



limitele stabilite de medic;
o Respectd Regulamentul intern si Regulamentul de organizare si functionare a unitatii;
o Respecta comportamentul etic fata de pacienti si fata de personalul medico-sanitar conform

prevederilor < Codului de conduita etica si profesionala a personalului contractual din spital "
ce constituie anexa la Regulamentul intern al unitatii;

o Paslreaza anonimatul pacientului si confidentialitatea datelor despre pacient conform
prevederilor din Regulamentul intem ;

. Cunoaste solutiile dezinfectante si modul 1or de folosire :

o RespeciL circuitele in timpul transporturilor diferitelor materiale si persoane;
o Respecta si aplica procedurile si protocoalele de curatenie si dezinfectie pentru fiecare spatiu;

o Pastreaza secretul profesional al actelor medicale de care aluat la cunostinta ;
o Se preocupa de actualizarea cuno$tin{elor profesionale, prin studiu individual sau alte forme de

educatie continua si conform cerinlelor fisei postului;
o Respecta prevederile Legii sanatatii mintale m.48712002 cu modificarile si completarile

ulterioare si a normelor de aplicare a acestei legi;
o Respecta prevederile Legii drepturilor pacientului nr.4612003 cu modificarile si completarile

ulterioare precum si normele de aplicare a acestei legi;
. Respecta prevederile Legii privind reforma in domeniul sanatatii nr.9512006 cu modificarile si

completarile ulterioare;
o Respecta prevederile O.M.S. nr.Il6Il202l pentru aprobarea Normelor tehnice privind

curatarea, dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare publice si private;
o Respecta reglementarile privind prevenirea si limitarea infectiilor asociate asistentei medicale

conform prevederilor0MS 110112016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire
si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare si desfasoara activitatea
in asa fel incat sa nu se expuna la pericol de accidentare sau imbolnavire profesionala cat si pe
celelalte persoane participante la procesul de munca;

. Respecta precautiunile standard si specifice; 4

o Respecta masurile de izolare in cazul pacientilor cu colonizari sau infectii probabile sau
cunoscute, cu agenti patogeni transmisibili sau cu patogeni importanti din punct de vedere
epidemiologic;

o Aplica protocolul de management al expunerii accidentale la produse biologice in caz de
expunere accidentala;

o Efectue aza conlrolul medical periodic conform programarii si normelor in vigoare;
o Respecta normele referitoare la calitate, mediu, securitate si sanatate in munca precum si la

apararea impotriva incendiilor in vederea implementarii Sistemului Integrat de Management
(S.I.M.) avand urmatoarele atributii:

Referitor la calitate:

astfel incat calitatea serviciilor sa fie confoffna cu cerintele specificate ;

angajator;

instructiunile si procedurile de lucru;
Referitor la mediu:

protectie a mediului; poluarea intentionata se pedepseste;



dotarile pentru protectia mediului;

I ocuril e pr ecizate in in structi uni/proced uri ;

specializate si abilitate;

Referitm la securitate si sanatate in munca:

procesului de munca ori in indeplinirea indatoririlor de serviciu;

influenta bduturilor alcoolice, a medicamentelor, drogurilor, a unor situatii puternic
stresante, sau a unor manifestdri maladive;

cerinfelor de securitate a muncii, si sa nu le foloseascd pe cele neconforme, anuntandu-
si imediat qeful ierarhic despre situalia creata;

utilizare, sa il inapoieze sau sa il puna la locul destinat pentru pdstrare, dupa caz;

securitate sau sa nu o faca el insusi, si sa nu impiedice aplicarca metodelor si
procedurilor adoptate in vederea reducerii/elimindrii factorilor de risc de accidentare
sau imbolnavire profesionala;

punct de vedere al mediuluifrzic, inclusiv igiena;

alta situatie care poate constitui un factor de risc de accidentare sau,boala profesionala;

munca si sa acorde primul ajutor;

imbolnavire profesionala si sa anunte imediat pe conducltorul direct;

si sa respecte prevederile legisla{iei din domeniul securit[1ii si sanatatii in munca si
masurile de aplicare a acestora, precum si instrucJiunile predate;

biologice, angajatorului sau oricarui alt lucrator al acestuia cu atributii privind
sanatatea si securitatea in munca, in care el a suferit o ranire din cauiaunui obiect
ascutit; e ' '

accidentului, pentru a permite acestuia sa se conformeze obligatiilor sale legale;
Referitor la aplrarea impotriva incendiilor:

sub orice forma, de responsabilul cu protectia impotriva incendiilor sau de
conducdtorul instituliei, dupa caz;

echipamentele, potrivit instruc{iunilor tehnice, precum si celor date de responsabilul cu
protectia impotriva incendiilor sau de conducdtorul instituliei , dupa caz;



instalaliilordeaplrareimpotrivaincendiilor;,': '',,:,,,,,

incalcare a normelor de apdrare impotriva incendiilor sau a oricdrei situatii stabilite de
acesta ca fiind un pericol de incendiu, precum si orice defecfiune sesizata la sistemele
siinstalatiiledeapdrareimpotrivaincendii1or;

tehnic specializat, care are atributii in domeniul apdr[rii impotriva incendiilor, in
vederearea|izdriimasuri1ordeap5rareimpotrivaincendiilor;.

Fr Sa ac\ioneze, in conformitut. .u procedurile stabilite la iocul de munca, in cazal

_ apari{iei oricf,rui pericol iminent de incendiu;

referitoare la producerea incendiilor.
Exercita orice alte sarcini de serviciu la solicitarea medicului sef sau coordonator sectie,
mediculuicurantdinsectie,asistentu1uimedical-sefsauasistentuluimedicaldinsectie.
Exercita orice alte sarcini dispuse, in litera legii, de conducatorul unitatii. .'
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