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FISA POSTU
I DENUMIREA POSTULUI: MT.NCITOR NECALIFICAT-sup bolnavi psihici
periculosi

il LOCUL DE MUNCA:
III TITULARUL POSTULUI:
IV STUDII: M
V POZITIA IN COR: 921302
VI NIVELUL POSTULUI:

a) de executie: X
b) de conducere

VII RELATII:
A) IERARHICE:

a) de subordonare: se subordoneaza asistentului medical din sectie, asistentului medical
sef sectie, medicului curant din sectie, medicului sef sau coordonator sectie

b) in subordine:-
B) DE COLABoRARE: cu toti salariatii sectiei si unitatii.

VIII ATRIBUTII:
o respecta programul de lucru stabilit prin Regulamentul intern;
o isi desfasoara activitatea numai sub indrumarea si supravegherea asistentului medical ;o asigura preluarea pacientului agitat de la camera de garda ;

' supravegheaza schimbarea pacientului in tinuta de spital, ajuta infirmiera la schimbarea pacientului in
tinuta de spital si dupa caz, schimba pacientul in tinuta de spital ;t aJuta infirmiera in efectuarea toaletei pacientilor, dupa caz, efectueazatoaleta pacientului cu
respectarea normelor de igiena ;

o supravegheaza si indruma pacientii in efectuarea toaletei zilnice cu respectarea normelor de igiena ;. supravegheazapacientii in timpul mesei;
o ajuta infirmiera la alimentarea pacientilor si dupa caz, hraneste direct pacientii ;
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atunci cand sunt internati in alte unitati
de comportament a acestora si noteaza in

numai la indicatia medicurui si a asistentei medicare
cu privire Ia aceasta manevra (timp, material folosit
a si izolarea);

urile necesare in vederea diminuarii panala
de educatia pentru sanatate (efectele 
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tenie in efectuarea curateniei zilnice,a dezinfectiei in

sectie orice disfunctie din sector (mobilier,lenierie

care poate fi folosit de bolnav in scop

ntei medicale, pregateste cadavrul si asigura

lelor de curatenie ce le are personal in grija,

e inventarul din locul in care_si desfasoara

hici din sectie;
te a pacientilor;
torii precum si la apricarea masuriror de
cul curant;

cate ori este necesar, in toate actiunile
ort la alte spitale, efectuare de investigatii

gestionarea deseurilor medicale:
de codul de procedura ;

in sala de mese;
ala de mese;
ctiei, pe care il schimba ori de cate ori este

tatii:
o_sanitar conform
ual din spital ,, ce



' Pastreaza anonimatul pacientului si confidentialitatea datelor despre pacient conlbnn prevederilor
din Regulamentul intern ;o cunoaste solutiile dezinfectante si modul lor de folosire ;o Respecta circuitele in timpul transporturilor iferitelor materiale si persoane;o Respecta si aplica procedurile si protocoalele de curatenie si dezinfectie pentru fiecare spatiu;o Pastreaza secretul profesional al actelor medicale de care a luat la cunostinta ;o Se preocupa de actualizarea cunogtinfelor profesionale, prin studiu individual sau alte forme deeducalie continua si conform cerinJelor fis'ei postului;o Respecta prevederile Legii sanatatii mintale nr.48712002 cu modificarile si completarile ulterioaresi a normelor de aplicare a acestei legi;

o Respecta prevederile Legii drepturilor pacientului nr.4612003 cu modificarile si completarileulterioare precum si normele de aplicare a acestei legi;o Respecta prevederile Legii privind reforma in domeniul sanatatii nr.g512006 cu modificarile sicompletarile ulterioare;
o Respecta prevederile O.M.S. nr.96l12016 pentru aprobarea Nonnelor tehnice privind curatarea,

. dezinrectia si ster'ifffi: 
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rilor OMS Il0Il20l6 privind aprobarea Normelor de
lor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare si d

fel incat sa nu se expuna la pericol de accidentare sau imbolnavire profesion ala catsi pe celelaltepersoane participante la procesul de munca;
o Respecta precautiu;Hilr:1f si specificeltilo. 

.u colonizari sau infectii probabile sau cunoscutetransmisibili eni importanti din punct de veiere epidemiologic;
de manageme rii accidentale la pioduse biologice in cazde &punere

o Efectue aza conttolul medical periodic conform programarii si normelor in vigoare;o Respecta normele re la calitate, mediu, securitate si sanatate in munca precum si laapararea impotriva i r in vederea implementarii Sistemului Integrat de Management(S.I.M.) avand urmat ibutii:
Referitor la calitate:

astfel incat calita sa fie e specificate ;

instructiunile si procedurile de lucru;
Referitor la mediu:

protectie a mediului; poruarea intentionata se pedepseste;

pentru protectia mediului;



I ocuri le pr ecizate in i nstructiun i/pro ceduri ;

specializate si abilitate;

Referitor la securitate si sanatate in munca:

procesului de munca ori in indeplinirea indatoririlor de serviciu;

bduturilor alcoolice, a medicamentelor, drogurilor, a unor situalii puternic stresante, sau a
unor manifestdri maladive;

cerinlelor de securitate a muncii, si sa nu le foloseascd pe cele neconfbrme, anuntandu-si
imediat geful ierarhic despre situafia creata;
Sa foloseascd efectiv si corect echipamentul individual de proteclie acordat si, dupa
utrlizare, sa il inapoieze sau sa il puna la locul destinat pentru pastrare, dupa caz;
Sa respecte regulile de acces si de circulatrie in unitate si la locul de munca:
Sa nu permita ridicarea, deplasarea, demontarea, distrugerea vreunui dispozitiv de
securitate sau sa nu o faca el insusi, si sa nu impiedice aplicarea metodelor si piocedurilor
adoptate in vederea reducerii/eliminirii factorilor de risc de accidentare sau imbolnavire
profesionala;
Sa menlind locul de munca intr-o stare corespunzdtoare cerinfelor de securitate, din punct
de vedere al mediului fizic, inclusiv igiena;
Sa semnaleze imediat conduc[torului direct al locului de munca orice defecliune sau alta
situafie care poate constitui un factor de risc de accidentare sau boala profbsionala:
Sa anun{e imediat pe conducdtorul sau direct in cazul producerii unui acciclent de munca
si sa acorde primul ajutor;
Sa intrerupd activitatea in cazul aparitriei unui pericol iminent de accidentare sau

imbolnavire profesionala si sa anunfe imediat pe conducdtorul direct;
Sa participe la instruirile in domeniul securitdfii si sanatatii in munca, sa isi insuseasca si
sa respecte prevederile legislafiei din domeniul securitSlii si sanatatii in munca si masurile
de aplicare a acestora, precum si instruc{iunile predate;
Sa dearelaliile solicitate de cdtre inspectorii de munca si inspectorii sanitari:
Sa raporteze orice accident cu risc de infectie postexpunere la sange si produse biologice,
angajatorului sau oricarui alt lucrator al acestuia cu atributii privind sanatatea si
securitatea in munca, in care el a suferit o ranire din cauza unui obieci ascutit;
Sa fumizeze informatii suficiente, la cererea angajatorului, cu privire la circumstantele
accidentului, pentru a permite acestuia sa se conformeze obligatiilor sale legale;

Referitor la aplrarea impotriva incendiilor:

orice forma, de responsabilul cu protectia impotriva incendiilor sau cle conducdtorul
instituJiei, dupa caz;

echipamentele, potrivit instrucfiunilor tehnice, precum si celor date de responsabilul cu
protectia impotriva incendiilor sau de conducdtorul instituliei, dupa caz;



a

a

instalafiilor de apdrare impotriva incendiilor;

normelor de apdrare impotriva inc diilor sau a oricdrei situalii stabilite de acesta ca fiind
un pericol de incendiu, precum si orice defecfiune sesizata la sistemele si instalafiile de
apdr are impotriva incendi i lor;

specializat, care are atribufii in domeniul apdrdrii impotriva incendiilor, in vederea
reahzdrri masurilor de ap[rare impotriva incendiilor;

oricdrui pericol iminent de incendiu;

referitoare la producerea incendiilor.
Exercita orice alte sarcini de serviciu la solicitarea medicului sef sau coordonator sectie. medicului
curant din sectie, asistentului medical-sef sau asistentului medical din sectie.
Exercita orice alte sarcini dispuse, in litera legii, de conducatorul unitatii.


