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DECIZIA NR. 1

Jlr,ILORf,A LUCIAN_ MANACER AL SPITALULUI DE PSIHIATRIE ?OIANA MARII

DOLJ,numitpriD O.dinul M S nr.3853/12.07 t024 si Conl'acl dc nanagcne't ni733/12 0?-2024 i

;Mnd i; wdse contEdulcokcriv dc muncala nivelde $cbr de nesoctre colectiva - senahre pc

aniizO2i 202J, inreghtar Ia Ministerul Muncii cu nr' 1480/l1 09 2021 i

Awnd in;cdeE prev.deile HC 250ilgg2 republicata privind corcediul de odihna si ake

sonedii ale saLariarilor di; administaria publica, rcgiile auronom' cu sp'cifc deosobil si din unihtLe

buge@re, hodificab si comprebG :

In be prevedcilor Legii 53r2001_Codul

95,2006- Crivind relbma in doneniul enabtn, cu

m.nagerului in domeniul poLiti.ii de pe^onali

muNii, republicd, ptsum si cele ald at.l80 din Leeea

lnodincarilc si comPlerarile ulerioare, privind atibuliile

pt lie.rre salrnrt, in incrie de vechinea

In baza Regulanentului de organizaE si f0ncrionat al utritarii :

DECID:

dle De6onaldhi din unnaE ss nabilescaefel:

n) Durrl.elecri*a con.edinlui de 0dihn' tnual se nabileste

ART,l.Jncepa|dcudarade0r.0l202s,concediiledeodihiasiconcediiledeodihiisuplimedare

pe ru o lechime i. fruncade 0l 21zile Incmtoare

' penrru o vechime in munca inlre t. 5 di _ 21 Tile lucrctdrre

- penrn olechime in munca inlrc 5_ 10 ani _ 23 zilc lucralo're

' |tnrtu o vechine in munca inrre 10_ l5.di _ 25 zite lucrulo$€
pentru o rechime in nunca inlre 15 20ani 23 zile luc'rtoare

pe ru o vechime in nuncade pesre 20 lni 30 zile lucdtoare

v;chimm in muma ct s h inc..sid{are l. deleminarea dumteiconcadiului

salaiatoI o implineste incuEul anului 2025

b) zilodec0ncediu dsodihnr cc'or li lcord'tc suplinent'r f'u de ceLe prevzute

locul de murca, suntu.mrtoarcle l

S ,i," tu"'",on* p"nuu p*.onalul medico saiirir si adilin sanid si rlt peFonal care isi dcsrasorra

"ti'i*,l" ""i4. ", 
p,i"tl, Cmen de Sdda- C'PIA A'M ' comprniner medicina intema cabind

Ambularoriu inicgnt, C.binet asislentr rociala, Cabinet {omoblogic Di*dor medi"l Diftcror de

- ; ;t. i'"-,",." *",^ 
"*-alul 

din cadnl : compMinent sarisrica si evalu&e medicala Frmacie

Labldtoranalizen.dicale. Spolat ne. preor i

5 zile tucr.roare pentn petsonalul de la Cenlala temrca

I zire r,-aroar" pentu penonarul TESA care hi desfaso'n activiralea ne olculator cel pltii 70% d'n

rimpul zilnic de lucru, mrnagenl si dnedorul financia'conrabil aL unibiii :



I zil. Iucrutoare p€ntru pesonalul din crdfll Blocului alimenlar,muncitorii calillcari ri necalificari dit
..dtulEchipei de innednerdrepmrii, sparii vezi, soferisi pmici
Dedemenee necaE saladai benellcia de cate I zi de concediu suplinenar penrn lie€re 5 ani consecurivi

c) ln afaB concediului 'le odihna .$ladatii benellcida de zilc dc coocadiu plalite pent.u eveninente
f.oilirl. dftsebit ,6rfel :

- cetorioelldatolui- 5 zile
- ndteEa eu asloria unui opil 3 zile
- de@sul sotolui/soiiei, @pilului, serilor saurunei rude pana la gmdul II, inclusiv- 5 zite

ART.2, Conce'liulde odihn. eeturue@in fiecm an, confom pmgmmarilor intemib la sfaEiluj
tnului in cur\ penm anul urnaror. la nilelul rururor sdiilo4 oompartimenrelor, erc, anfel incat sa se

alieuE efectuaEa de catE liecarc salariar a cel purin l0 zile luoctoaE de concediu de odihna consecutive
jni-un an olendeistic. ln @ul in oare salariatul, din morive obiecrive si bine justificate, nu ni poare

elictuq inrqal su panial concediul de odihna cuveniq cu scordul peEoanei in cruzr, dgajarorul ene
oblig.r sa acdrde concediulde oliha neefectuar inr-o perioad, de 13luni incepddcu anul umaror celuiin
c@ sa tNur dreplul la concediulde odihnaanual.

ART.3. PrcgrmaEa concediului dc odihna poate fi modificarA 1a cercrea elariarului, in condiriile
prevuut. d. HG 250/1992, Concediile ourenile si neetcruare dc catre salarialii ceoB te incereaza
contactul indivi'lual de munca, .ferentc dului 2025, nu vor fi compensare in bani, confom prevede.ilor
OUC 156/2021. La ceFrea elariarului. aprobah de conducera unilatii, conediile resbnre/neetu@lc
atirenre anului 202.1. se por elatua in cursul sului 2025.

ART,t,Toate sectiile cu paruri. cabinetele, compartinenlete si alE smcton. confon oBanigFmei
udihrii. sunl Esponsbile de respedma si ducc€. l. indepliniE a prezenlei decizii. Prezenra decizie se !.
publi€ p. prgina de inreher a spitaluluispre Luare la cunoslinta siaplicar.

ART,s, Cu drepr de conresbtie la T bunalul Dolj, sectia ConnicE de nunca si asi8uDri *iale in
temen de 45 de zilede la luaEa la cunosinta.

Dabui.la al. Ith
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